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Quarta-feira, 16 de Margo de 2022

SUPLEMENTO

Secretaria Municipal de Administragdo e Governo
Processo Seletivo Simplificado — PSS
Edital n° 002/2022

O Secretario Municipal de Administracao e Governo de Ribas do Rio Pardo, estado de Mato Grosso do Sul, no uso
de suas atribui¢Ges e nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicao Federal, em conformidade com a Lei
Municipal n® 784/2005 e suas alteracoes, combinada com a Lei Complementar 011/2014 e suas alteracoes e:
CONSIDERANDO o crescimento da demanda de alunos nas Unidades Escolares do Municipio, especialmente em
razao do aumento populacional decorrente da construgdo da fabrica de celulose;
CONSIDERANDO a necessidade urgente de dar suporte aos Professores, especialmente na Educagio Infantil e
Creches;
CONSIDERANDO que o cargo de Auxiliar de Educagao Infantil foi criado recentemente e, portanto, nao houve
a oportunidade de ser ofertado através de Concurso Publico de Provas e Titulos;

RESOLVE tornar publica a abertura das inscrigoes para o Processo Seletivo Simplificado - PSS para o cargo Auxiliar
de Educagio Infantil visando suprir a demanda nas Unidades Escolares através de vinculo de contratagio
temporario, considerando a necessidade de excepcional interesse publico para oferecer o suporte e o
acompanhamento de alunos matriculados na Secretaria de Educagio da rede municipal.

1. DA INSCRICAO:

1.1 As inscri¢bes serao realizadas de forma presencial, devendo o candidato comparecer na sede da Secretaria
Municipal de Educagao, sito na Avenida Aureliano Moura Brandao, 325, Centro, nos dias 16 e 17 de margo de 2022,
das 7h30min as 10h30min e das 13h30min as 16h30min.
1.2 Para concorrer ao cargo nao sera exigido nivel de escolaridade, devendo apenas comprovar que possui
alfabetizacao.

2. DA QUANTIDADE DE VAGAS E A REMUNERACAO:
2.1  Serdo ofertadas 60 (sessenta) vagas para o cargo de Auxiliar de Educagao Infantil cuja remuneracao sera de
R$1.234,20 (mil, duzentos e trinta e quatro reais e vinte centavos), equivalente a Letra A/Nivel I, conforme o que
dispoe o Plano de Cargos e Catreira dos Servidores Puablicos do Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS (Lei
Complementar 011/2014) e suas alteragoes.

3. DO CARGO, VAGAS E ATRIBUICOES:

Quantidade de
Cargo Atribuigdes Vagas Jornada/
Carga horaria
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Auxiliar de
Educagio
Infantil

a) participar das atividades institucionais: administrativas (reunides junto a
associagao de pais e mestres, conhecimento e cumprimento dos processos
normativos e de funcionamento, treinamentos etc.) ¢ pedagogicas (formagao
na institui¢ao ou em outros locais, orientagdes para o desenvolvimento do
trabalho, organizagao das atividades realizadas com as criangas etc.);

b) desenvolver com as criangas atividades culturais, esportivas, de lazer e
relacionadas ao cuidar/educar, orientados pelo coordenador pedagogico e/ou
gestor da institui¢ao;

¢) auxiliar e realizar procedimentos de atendimento as criangas da instituicao
relativos ao bem-estar, tais como: banho, troca de roupas, fraldas, uso do
banheiro, escovacio, oferecimento de refeicoes etc.;

d) acompanhar os professores nos encaminhamentos das atividades e da
rotina de trabalho de cada instituicio;

e) manter as instalagdes de uso das criangas devidamente arrumadas e limpas,
especialmente em relagdo a protecao e seguranca no uso de brinquedos e
material didatico-pedagdgico;

f) colaborar com as ag¢des institucionais voltadas as familias das criangas, para
promover integracao e parceria a fim de que o trabalho seja oferecido com
qualidade;

@) integrar-se ao processo pedagogico desenvolvido na institui¢ao;

h) conhecer e cumprir os termos do regimento escolar;

1) comparecer assiduo e pontualmente a institui¢ao;

j) apresentar-se discretamente trajado em servico;

k) Trabalho sob o regime de 12x36 (dia-sim-dia-nio), incluindo fins de
semana (sabados e domingos), alternando-se a lotagao sob a forma de rodizio
em todos CEINFs e em eventuais Escolas Municipais;

) tratar com respeito e urbanidade os colegas e a comunidade escolar
correlatas.

60 vagas

Regime
escala 12x36

de

4

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

4.1

O candidato, no ato da inscricdio devera preencher a ficha e apresentar cépias dos seguintes
documentos:

RG;
CPF;

Titulo de Eleitor;
Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;
Comprovante de escolaridade ou documento escrito a proprio punho declarando que ¢é alfabetizado;

Comprovantes de titulagdao, conforme item 6.1 deste Edital.

Informar o endereco de e-mail e telefone whatsapp para contato;

outros titulos no ato da contratacio.

5

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

Os documentos apresentados no ato da inscrigao nao poderao ser substituidos ou acrescidos por

No ato da contratacdo o candidato devera apresentar copia dos seguintes documentos acompanhados
dos originais:

RG;
CPF;

Comprovante de endereco;

Titulo de Eleitor;

Comprovante de quitagao eleitoral;
PIS/PASEP;

Carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;

Certidao de nascimento ou casamento;

Certidao de nascimento dos filhos;
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i) Certificado de reservista (sexo masculino);

k) Declaragao de nao acimulo de cargo ou fun¢ao publica;

) Comprovantes de titulacao, conforme item 6.1 deste Edital.
m) Comprovante de conta bancaria no Banco Bradesco;

n) Declaracio de bens e valores;

0) Certidio negativa civel - Estadual e Federal;

p) Certidio negativa criminal - Estadual e Federal;

q) Certidio negativa do TCE/MS ¢ TCU;

r) Certidao negativa de débitos trabalhistas;

S) Declaragiao de Imposto de Renda ou Declaragao de Isento;

6. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

6.1
seguintes critérios:

A classificacio dos inscritos neste Processo Seletivo Simplificado serd realizada considerando os

TITULOS PARA PONTUACAO
1- ESCOLARIDADE Unidade Miximo
1.1 Certificado de conclusiao do ensino fundamental 10 pontos 10
1.2 Certificado de conclusio do ensino médio 20 pontos 20
1.3 Certificado de conclusio do normal médio, magistério ou graduagao 25 pontos 25
2 - CAPACITACAO Unidade | Maximo
2.1 Certificados de participacao em cursos de atualizagdao e capacitaciao na area de | 2,5 pontos

N . L 25
atuacio, a partir de 2018, com carga horaria minima de 20 horas. por curso
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL Unidade Miximo
3.1 Certidao, Declaracao, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) | 1 ponto por
comprobatoéria de tempo de servigo prestado na area de atuacao especifica ou afins, | més 20
seja na iniciativa privada ou no setor publico. trabalhado

6.3

Em caso de empate na pontuag¢ao do Processo Seletivo Simplificado, serao considerados para desempate:

I. Idade mais elevada, desde que o candidato tenha mais de 60 (sessenta) anos, conforme determina o Estatuto do

Idoso (Lei n® 10.471/2003);

II. Maior pontuacdo no item Tempo de Setvigo prestado ao Poder Piblico em cargo/func¢io indicado no ato de

inscricao;

ITII. Maior pontuacio no item Tempo de Servico na drea privada em cargo/funcio indicado no ato de inscricio.

6.4

O Processo Seletivo Simplificado tera validade de 120 (cento e vinte) dias, cujas contratagdes serao

substituidas pelos selecionados através de um novo Processo Seletivo de provas e titulos a ser realizado pela

Administragao Municipal.

6.5
final at¢ 23 de marco de 2022 no Diario
(https:/ /www.ribasdotiopardo.ms.gov.br/ditibas/0/18).

Oficial de Ribas

do

Rio

Pardo

A classificagao preliminar dos selecionados sera publicada até o dia 21 de margo de 2022 e a classificagao
- DIRIBAS
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7. DO RECURSO:

7.1 Do resultado preliminar, cabera recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da publicagao no
Diario Oficial do Municipio de Ribas do Rio Pardo Pardo - DIRIBAS.

7.2 No recurso devera constar o nome do candidato, o cargo a que esta concorrendo e as razoes do recurso,
sendo vedada a juntada de documentos posteriores.

7.3 O recurso realizar-se-4 exclusivamente através do e-mail: inspecaoescolar@tibasdoriopardo.ms.gov.brt,

devendo o Requerente informar no assunto da mensagem o titulo “RECURSO PROCESSO SELETIVO
002/2022”.

7.4 Recursos impetrados com e-mail diferente do utilizado no ato da inscri¢ao serdo desconsiderados.

7.5 Na existéncia de interposi¢ao de recursos, as decisoes de indeferimentos ou nao serao publicadas até o

dia 23 de mar¢o de 2022 no Diario Oficial do Municipio de Ribas do Rio Pardo.

8. DOS IMPEDIMENTOS PARA CONTRATACAO:

8.1 Fica impedido de ser contratado:

a) ocupante de cargo publico que implique em acumulagao ilicita de cargos;

b) candidato aposentado por invalidez, aposentadoria compulséria ou voluntaria (federal, estadual ou
municipal);

c) servidor administrativo (federal, estadual ou municipal);

d) militar ou estrangeiro nao naturalizado.

9. DA CONTRATACAO:

9.1 O candidato, no ato da convocagao para o exercicio da fungao, devera entregar ainda:

9.2 Atestado médico comprovando que se encontra em perfeita saude fisica e mental para o exercicio da
func¢io a que se candidata.

9.3 O cargo de Auxiliar de Educagdo Infantil sera contratado para trabalhar em escala de 12x306, inclusive
aos sabados e domingos, podendo haver rodizio de locais de trabalho (unidades escolares).

9.4 A remuneracao serd a constante na Lei Complementar n° 011/2014, alterada pela Lei Complementar
058/2022.

9.5 As vagas que porventura surgirem durante o periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado,

seja por aumento de demanda ou para substituicao de outros servidores afastados por licenca médica serao providas
por candidatos habilitados neste PSS, obedecendo estritamente a ordem de classificagao.

9.6 Durante a vigéncia deste edital, far-se-a a primeira chamada até o final da lista e na necessidade sera
feita a segunda chamada retornando ao inicio, ao primeiro candidato.

10. DAS DISPOSICOES GERALIS:

10.1 O presente Processo Seletivo Simplificado para contratagio temporaria por prazo determinado
seguira a ordem rigorosa de classificacdo, nao assegurando ao candidato classificado o direito automatico de
contratacao, ficando o ato de contratacao condicionada a observancia das disposi¢oes legais pertinentes e, sobretudo,
a conveniéncia e oportunidade da Administra¢ao, gerando para o candidato tao somente a expectativa de direito para
a contrata¢ao pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias.

10.2 E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo divulgados através do Diario Oficial do
Municipio de Ribas do Rio Pardo/MS (https://www.tibasdotiopardo.ms.gov.br/ditibas/0/18).

10.3 O Candidato classificado que niao puder assumir, devera assinar o termo de desisténcia da
classificagdo, em formulario préprio fornecido pelo Municipio de Ribas do Rio Pardo.

10.4 As davidas em relagdo a interpretagio do presente Edital serdo esclarecidas pela Secretaria Municipal de
Administracio e Governo.

10.5 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacio.

Ribas do Rio Pardo, MS, 15 de marco de 2022.
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MANOEL APARECIDO DOS AN]JOS
Secretario Municipal de Administragao e Governo

CRONOGRAMA
Publicacao do Edital 16/03/2022
Periodo de inscricio 16/03/2022 2 17/03/2022
Divulgacio da classificacio preliminar 21/03/2022
Prazo para recurso 21/03/2022 2 22/03/2022
Divulgacio da classificacio final e 23/03/2022
Convocacio
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