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REGEIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

DECRETO N° 494, DE 10 DE JANEIRO DE 1962."

Aprova o Regimento do Servico Nacional de Aprendizagem

Industrial.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE MINISTROS, usando das
atribui¢cdes que lhe confere o art. 18, item lil, do Ato Adicional

a Constituigdo, decreta:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento do Servigo Nacional
de Aprendizagem Industrial (SENAI), que com este baixa,
assinado pelo Ministro de Estado da Educagéo e Cultura?.

Art. 22 O presente decreto entrard em vigor na data de sua

publicagéo.

Brasilia, em 10 de janeiro de 1962, 1412 da Indepe~déncia e

742 da Republica.

Tancredo Neves
Antdnio de Oliveira Brito

1 Publicado no Diario Oficial da Unido (DOU), de .11 de janeiro «
2 O Decreto n2 91.144, de 15 de margo de 1985;-criou por de:
do Ministério da Educagdo e’ Cultura, o Ministério da Cultu
a denominagao do Ministério da Educagdo e Cuitura para

Educagéo. Por meio da Lein28.490, de 19 de novembro de 199:
da Educagédo passou a denominar-se Ministério da Educagédo e
A Medida. Proviséria n2 2.216-37, de 31 de agosto de 2001, intr
n2 9.649,-de 27 de maio de 1998, a nova e atual denominagao
da Educagao, que foi mantida pela Lei n® 10.683, de 28 de ms
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Fis. -Q-Ll.%____*
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM Rup

INDUSTRIAL ~ SENAI

CAPITULO |
Dos Objetivos

Art. 12 O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI),
organizado e administrado pela Confederagao Nacional da
Industria, nos termos do Decreto-lei n2 4.048, de 22 de janeiro
de 1942, tem por objetivo:

a) realizar, em escolas instaladas e mantidas pela Instituigao,
ou sob forma de cooperacgao, a aprendizagem industrial a que
estdo obrigadas as empresas de categorias econdmicas sob
sua jurisdigdo, nos termos de dispositivo constitucional e da
legislacao ordinaria; 9

b) assistir os empregadores na elaboragdo e execugao de
programas gerais de treinamento do pessoal dos diversos
niveis de qualificagdo, e na realizagdo de zorendizagem
metddica ministrada no préprio emprego;

¢) proporcionar, aos trabalhadores maiores ¢ 18 anos, a
oportunidade de completar, em cursos de cui  duragéo, a
formacao profissional parcialmente adquiridanoloc  detrabalho;

d) conceder bolsas de estudo e de aperfeic mento e a
pessoal de diregdo e a empregados de excepci: . 2l valor das
empresas contribuintes, bem como a professors 7n$tfhtores,
administradores e servidores do proprio SENA!; T

e) cooperar no desenvolvimento de pesquisas cnoldgicas
de interesse para a indUstria e atividades assem:  adas.

antos Pereira - 2° Oficio
P 79002441 - Campo Grande - WS¢
78 - e-mall: c2oflc@terra.con’d
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Art. 22 O SENAI funcionarda como o6rgado consultivo do
Governo Federal em assuntos relacionados com a formacéao
de trabalhadores da industria e atividades assemelhadas.

CAPITULO Il
Caracteristicas Civis

Art. 32 O Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial é
uma entidade de direito privado, nos termos da lei civil, com
sede e foro juridico na Capital da Repiblica, cabendo a sua
organizacéo e diregédo a Confederagdo Nacional da Industria.

Paragrafo Unico. Os dirigentes e prepostos do SENAI,
embora responsaveis, administrativa e criminalmente,
pelas malversagbes que cometerem, nao respondem
individualmente pelas obrigagdes da entidade.

Art. 42 A entidade inscrevera no registro ptblico competente
os seus atos constitutivos para todos os efeitos de direito.

Art. 52 As despesas do SENAI serdo custeade- por uma
contribuicdo mensal das empresas das categorias¢ ondmicas
da inddstria, dos transportes4, das comunicacoes Ja pesca,
nos termos da lei.

Art. 62 A divida ativa do Servigo Nacional de Apri dizagem
Industrial, decorrente de contribuigdes, multas ou « -igagdes

3 Os atos constitutivos do SENAI encontram-se arquivados e 12 trados no
12 Oficio de Registro Civil das Pessoas Naturais e Juridicas, it  izado em
Brasilia-DF. . .

4 Exceto os transportes: Aquaviario (Lei n? 5.461, de 25 de jusi  de 1968),
Aeroviéario (Decreto-lei n2 1.305, de 8 de janeiro de 1974) e Ro  ‘iario (Lei
n2 8.706, de 14 de seternbro de 1993).

saptos pereira 22 G103
R 1002-141 - Cam|
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

contratuais quaisquer, podera ser cobrada judicialmente pelas
instituicoes arrecadadoras, segundo o rito processual dos
executivos fiscais.

Paragrafo Unico. No caso de cobranga direta pela entidade,
a divida considerar-se-4 suficientemente instruida com
o levantamento do débito junto a empresa, ou com os
comprovantes fornecidos pelos 6rgaos arrecadadores.

Art. 72 As agdes em que o Servigo Nacional de Aprendizagem
Industrial for autor, réu ou interveniente correrdo no juizo
privativo da Fazenda Puablica.

Art. 82 O SENAI sera representado, em juizo ou fora dele, pelo
Presidente do Conselho Nacional que, para esse fim, podera
constituir mandatarios e procuradores.

Art. 92 Os bens e servigos do SENAI gozam da mais ampla
isengao fiscal.>

Art. 10. No que concerne a orgamento e prestag. o de contas
da gestdo financeira, a entidade, além das exigé - cias da sua
regulamentacao especifica, esta adstrita ao disnc :0 nos arts.
11 e 13 da Lei n?2.613, de 23 de dezembro de - ¢.58,

§ 12 Aexecugdo orgamentdria dos érgédos nacic” 3 eregionais
serd de responsabilidade de cada um deles.”

5Vide o art. 13 da Lei n® 2.613, de 23 de setembro de 1955, be como“b art. 150,
inciso V1, alinea ‘¢, da Constituicdo da Republica Federativa > Brasil de 1988
(CRFB/1988), combinado com o art. 14 do Cédigo Tributario,,  sional (CTN).

8 Onde se ié Lei n? 2.613, de 23 de dezembro de 1955 I.= “se-Lei n2 2.613,
de 23 de setembro de 1955. Lie )

7 Dispositivo renumerado pelo Decreto ng’s. 635, de 5 de n :mbro de 2008,
publicado no DOU de 06 de novembro de 2008 (antigo pz  jrafo Gnico).

P Santos Perexra - 2° Oficio
Toion Rua 15 de Novembro, 940 - Centro - CEP 79602-14: Grande - MS
: (67) 3325-1378 - e-mal lnﬂc@tm com.br
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§ 22 Os 6rgdos do SENAI! destinardao em seus orgamentos
anuais parcela de suas receitas liquidas da contribuicéo
compulsoéria geral a gratuidade em cursos e programas de
educagdo profissional, observadas as diretrizes e regras
estabelecidas pelo Conselho Nacional ®

§ 32 O montante destinado ao atendimento do disposto no
§ 22 abrange as despesas de custeio, investimento e gestéo
voltadas a gratuidade.

Art. 11. Em sua condigdo de entidade de ensino, o SENAI serd
fiscalizado pelo Ministério da Educagéo e Cultura.

Paragrafo Gnico. O Departamento Nacional disponibilizard
ao Ministério da Educagdo informagbes necessarias ao
acompanhamento das agdes voltadas a gratuidade, de
acordo com método de verificagdo nacional a ser definido
de comum acordo.1°

Art. 12. O SENAI, afora os casos de dissolugé > em virtude
de lei, poderd cessar a sua atividade por d:liberagdo da
Confederagdo Nacional da Indistria, tomada p- trés quartas
partes dos votos do seu Conselho de Repre ntantes, em
reuniao especialmente convocada para esse fin

§ 12 O ato extintivo, a requerimento da Confede :ao Nacional
da Industria, sera inscrito no registro publicc :ompetente,
para os efeitos legais.

8 Alteracdo proposta pelo Conselho de Representante: a Confederacéo
Nacional da Indtstria (CNI) em reunido realizadaem 12¢  gosto de 2008 e
ratificada pelo Decreto n2 6.635, de 5 de novembro de 98, publicado no
DOU de 06 de novembro de 2008.

2 Vide Nota n2 8.

19 Vide Nota n2 8.
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REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL Fis. __M_\“
Froc. Ohya3
§ 22 Na hipétese de dissolugio, o patrimonio do SENAI Rub.__7)
reverterd em favor da Confederagao Nacional da Industria. <

Art. 13. O SENAI, sob regime de unidade normativa e de
descentralizagdo executiva, atuard em intima colaboragéo e
articulagdo com os estabelecimentos contribuintes, através
dos respectivos drgaos de classe, visando ao estabelecimento
de um sistema nacional de aprendizagem, com uniformidade
de objetivos e de planos gerais, adaptavel aos meios peculiares
as véarias regides do Pais.

CAPITULO 1l
Da Organizagao

Art. 14. O SENAI, para a realizacdo das suas finalidades,
corporifica érgaos normativos e 6rgéos de administracdo, de q3
ambito nacional e de dmbito regional.

Art. 15. Sao drgédos normativos:

a} o Conselho Nacional, com jurisdicdo em todo o Pais;

b) os conselhos regionais, com jurisdigdo nz : bases territoriais
correspondentes.

Art. 16. Sao 6rgaos de administragao:
a) o Departamento Nacional, com jurisdi¢gd« m todo o Pais;

b) os Departamentos Regionais, com jur icdo nas bases
territoriais correspondentes.

-om.be

> oficio
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CAPITULO IV
Do Conselho Nacional

Art. 17. O Conselho Nacional tera a seguinte composigéo:

a) presidente da Confederagado Nacional da Indastria que seré
seu presidente nato;

b) dos presidentes dos Conselhos Regionais, na qualidade
de presidentes das federagbes industriais, representando as
categorias econdmicas da indlstria;

%)resentante das categorias econbémicas dos
transportes , das comunicagbes e da pesca, designado
pelo 6rgao sindical de grau superior de maior hierarquia e
antiguidade, no ambito nacional;

d) diretor do Departamento Nacional do SENAI;

e) diretor da Diretoria de Ensino Industrial do Mii -tério da
Educacéo e Cultura'?;

f) um representante= do Ministério do Trabalho e Pr ‘idéncia
Social®® , designado por seu titular;

" Vide Nota n2 4.
2 Vide Nota n2 2.

30 art. 32 da Lei n2 6.062, de 25 de junho de 1974, aiterou a cie  minagdo
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social para Ministério dc  abalhoe
os desvinculou, tendo sido criado o Ministério da Previdéncia e  sisténcia
Social. A Medida Proviséria n®2.216-37, de 31 de agosto de 20C1  troduziu
na Lei n2 9.649, de 27 de maio de 1998, a nova e atual denur  agéo de
Ministério do Trabalho e Emprego, que foi mantida pelaLein® i{ 3, de 28
de maio de 2003.

. Cenio 78
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REGIMENTO PO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

Fis._ 0423

g) seis representantes dos trabalhadores da indidstria, e Proc. OL4>/29

respectivos suplentes, indicados pelas confederagbes Rub. 77U/

de trabalhadores da indUstria e centrais sindicais, que -7
contarem com pelo menos vinte por cento de trabalhadores

sindicalizados em relagdo ao numero total de trabalhadores

da indstria em Ambito nacional.

§ 12 Duas ou mais confederagées de trabalhadores da
indUstria ou duas ou mais centrais sindicais poderao somar
seus indices de sindicalizagdo do setor da industria para

atender ao regmsnto de representatividade estabelecido
na alinea “g”

§ 22 A indicagdo dos representantes dos trabalhadores sera
proporcional a representatividade das entidades indicantes.’

Art. 18. Os membros do Conselho exercerdc suas funcbes
individualmente, n&o lhes sendo permitido faz¢ o através de q5
procuradores.

8 12 Nos casos de auséncia ou impedimentos, ¢ zonselheiros
serdo representados, mediante convocagao:

a) o presidente da Confederagdo Nacional da  1lstria, pelo
seu substituto estatutdrio no érgdo de classe;

b) o presidente do conselho regional, pelo sur - .e designado
por este érgdo, entre os seus membros; -

4 Alteragdo proposta pelo Conselho de Representantz  a Confederagéo
Nacional da Indtstria (CNI) em reunido ordinéria realizacia 10 de marc¢o de
2006 e ratificada pelo Decreto n? 5.727, de 16 de margo ¢ )6, publicado no
DOU, de 17 de margo'de. 2006

% Vide Nota n? 14; h

8 Vide Nota n® 14

Santos Pereira - 2° oﬁcw
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c) cada trabalhador pelo respectivo suplente que constar do Rub. el

ato que indicou o titular;” 7
d) os demais, por quem for indicado pelo ente representado.'|8

§ 22 O mandato dos Conselheiros indicados nas alineas “c”,
“f” e “g” do art. 17 seré de dois anos, podendo ser renovado.'®

§ 32 O voto, em plenério, dos delegados dos conselhos
regionais, como representantes das categorias econdmicas
da indastria, serd contado a razdo de um por duzentos mil
operarios ou fragdo, existentes na base territorial respectiva,
enguanto que o dos demais tera peso unitario.

Art. 19. Compete ao Conselho Nacional:

a) estabelecer as diretrizes gerais que devem ser seguidas pela
administracdo nacional e pelas administragbes regionais na
educacao profissional e tecnolégica, incluida a eprendizagem
industrial, bem como regulamentar a questdo ¢= gratuidade
tratada nos 88 22 e 32 do art. 10;20

b) votar, em verbas globais, o orcamento do D »artamento
Nacional;

c) autorizar as transferéncias e as suplementacgbes 2 dotagoes
solicitadas pelo Diretor do Departamento Nacional,: ametendo
a matéria a autoridade competente, quando a : sragdo for
superior a 25% (vinte e cinco por cento) de cadav )>a;

7 Vide Nota n2 14.
8 Vide Nota n2 14.
'8 Vide Nota n2 14.
20 Vide Nota n2 8.
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Fis._ Q25

Prac. Qhdia
d) autorizar a compra, ou recebimento por doagdo, dos Ry, /)
imdveis, no Departamento Nacional; —F

e) autorizar a alienag@o ou gravame dos iméveis do SENAL;

f) autorizar a alienacdo dos bens mdveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administragao nacional;

g) homologar os planos de contas do Departamento Nacional
e dos Departamentos Regionais, decidindo sobre quaisquer
propostas de suas alteragoes;

h) deliberar sobre prestagées de contas anuais do Diretor do
Departamento Nacional, as quais deverdo ser previamente
submetidas ao exame da Comissao de Contas a que se
referem os artigos 22 e 23;

i) determinar, depois de verificagéo realizada por comisséo 47
especial que designar, a intervenc¢ao na administrz cdo regional

que descumprir disposi¢ao legal, regulamentar, r: Jimental ou
resolucéo plendria, ou em caso de comprovadz i =ficiéncia;

j) estabelecer a designagdo e a forma de func )y smento de
delegacias paraadministrar osservigosdainstitui¢é r.-sunidades
politicas onde nao haja federacao de indistria rec ' -cida;

k) mediante proposta do Diretor do Departame i« Nacional,
aprovar os quadros de pessoal, fixar os padréesde :~cimentos,
ocritérioeaépocade promogdes, bemcomoexam rquaisquer
reajustamentos de salarios do Departamento Naci :al;

1} fixar a remuneragéo do diretor do Departamer  Nacional;

m) fixar as percentagens de aprendizes a seretn  atriculados
pelas empresas, bem como a duragéo dos curs¢
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n) autorizar a realizagdo ou anulagdo de convénios que
impliquem na concessdo de isengdo de contribuigdo
devida ao SENAI;

o) autorizar a realizagdo de acordos com os Orgaos
internacionais de assisténcia técnica, visando a formacgao
de méo-de-obra e ao aperfeicoamento do pessoal docente
e técnico do SENAI e das empresas contribuintes;

p) decidir sobre estudos e planejamentos da formacao ou
do aperfeicoamento do pessoal latino-americano, ou de
outra procedéncia, quando decorrentes de acordos com
entidades internacionais;

q) autorizar a execugao de planos de bolsas de estudo
no Pais ou no estrangeiro, para técnicos das empresas
contribuintes, ou do SENAI, a serem custeados, parcial ou
totalmente, pela instituigéo;

r) autorizar a realizagdo de convénios entre o SENA! e
entidades ou escolas de todos os niveis, visando a formagao
ou ao aperfeicoamento de mao-de-obra indus: ‘al;

s) julgar, em instancia final, os recursos de decisbes
das administracbes regionais que aplicarem nuitas e
penalidades as empresas infratoras das leis peri  2ntes ao
SENAI;

1) fixar a ajuda de custo e as diarias de seus me: ros;

u) deliberar sobre o relatério-anual das ativi des da
Instituigdo em todo o.Pais;

v) expedir as normas internas de seu funciz mento,
alterando-as quando julgar conveniente;

Fis. QR0

Proc._04d/a3
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4’
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x) decidir, em dltima instdncia, as questdes de ordem
geral do interesse do SENAI, ex oficio ou que lhe
forem submetidas pelo Departamento Nacional e pelas
administracdes regionais;

z) dar solugdo aos casos omissos.

Art. 20. As despesas com o funcionamento do Conselho
Nacional serdo autorizadas pelo seu presidente e
correrdao a conta de verbas destacadas no orgamento do
Departamento Nacional.

Art. 21. O Conselho Nacional, para o desempenho de suas
atribuices especificas, dispora de ,um secretario, de um
consultor geral e de um consultor juridico, além dos assessores
técnicos que forem necessarios, a juizo do presidente.

Art. 22, O Conselho Nacional designara trés 3) dos seus
membros para constituirem uma Comissado de Contas que
terd a incumbéncia de fiscalizar a execugao o' amentaria,
bem como a movimentagao de fundos do De¢ artamento
Nacional e das Delegacias Regionais.

Art. 23. Para o desempenho de suas aii ‘uicoes a
Comissédo de Contas dispora de auditores que . verao ser
contratados pelo prazo maximo de 18 meses.

§ 12 Os auditores ndo poderdo ser contratadc: or outro
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (do  anos do
término do wltimo contrato.

§ 22 Além das atribuigdes que lhes forem ds° minadas
pela Comissédo, deverdao os auditores encami- r a esta
um certificado de revisdo e de exatiddo das ntas do
Departamento Nacional e das delegacias regict s,

Fls.__ 02 Y
Proc.__OU2/2»
Rub. Y
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Fls._ 02 8

Art. 24. Compete ao Presidente do Conselho Nacional: Proc. @L"%/"Z@
Rub._
a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade administrativa, 7

todas as resolugdes emanadas do Conselho Nacional;

b) fixar os niveis maximos de vencimentos dos Diretores e
Delegados Regionais;

c¢) deliberar, mediante proposta do Diretor do Departamento
Nacional, sobre a escolha dos nomes dos bolsistas da ind(stria
e do SENAI com planos de estudo no estrangeiro;

d) exercer, no interregno das sessdes, ad-referendum do
Conselho Nacional, as atribuigoes indicadas nas alineas “c”,
"O”, llpll e llrll do art. 1!9.

Art. 25. O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, duas vezes

20 Por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo

presidente ou por dois tergos de seus membros.

§ 12 O Conselho se instalara com a presenga de um tergo dos
seus membros, sendo, porém, necessario o comparecimento
da maioria absoluta para as deliberagoes.

§ 22 As decisbes serdo tomadas por maioria de sufré s, cabendo
ao presidente o voto de qualidade nos empates ver  ados.

Art. 26. O Conselho, no exercicio de suas atri i¢des, serd
coadjuvado, no que for preciso, pelo Departamentc  zcional, que
lhe ministrara, durante as sessdes, assisténciatécrni  necessaria.

Art. 27. O Conselheiro mantera contato pern 1ente com
a Confederagdo Nacional da Industria, na troc: : coleta de
elementos relativos ao ensino industrial, autoriz: 3o, quando
necessario, a celebragdo de acordos e convénio




REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

CAPITULO V
Do Departamento Naciona!

Art. 28. Compete ao Departamento Nacional:
a) promover e realizar estudos e levantamentos de mao-de-obra;

b} colaborar com os departamentos regionais na elaboragao
de planos de escolas e cursos;

c) assistir os Departamentos Regionais na implantagdo de
cursos novos e no aperfeigoamento dos existentes;

d) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, diretamente ou em colaboragdo com os
departamentos regionais e editéd-los quando corveniente;

e) estabelecer critérios e meios para avaliagdo ¢ rendimento
escolar;

f) assistir os Departamentos Regionais no plar amento de
edificagbes, bem como no exame e escolhade e ilipamentos
escolares;

g) colaborar com as empresas contribuintes + estudo de
planos de treinamento de mao-de-obra no préx emprego,
promovendo entendimentos entre os [ artamentos
Regionais e os empregados, para a realizagdo;

h) orientar os servicos orgamentdrios e ¢ :4beis dos
Departamentos Regionais, visando a sua unifc:  Jade;

i) verificar, quando determinado pelo Conss! Nacional, a
execugdo orgamentariae ascontasdos Departarr  :0s Regionais;

ntos Pe"g“:“a ;&
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i} submeter ao Conselho Nacional o plano de contas do
Departamento Nacional e dos Departamentos Regionais;

k) fixar as diretrizes para a estatistica relativa a aprendizagem
ministrada pelo SENAI e pelas empresas, receber os dados
coletados pelos Departamentos Regionais e realizar as analises
necessdrias;

) promover reunibes de diretores, chefes de servicos,
professores, instrutores, supervisores e técnicos dos
Departamentos Regionais e das empresas, para exame de
problema de formacgéo e treinamento de méo-de-obra;

m) elaborar relatério anual sobre a formagao e treinamento de
mao-de-obra no SENAI e nas empresas;

n) organizar ou realizar cursos de aperfeicoamento e de

especializagdo do pessoal docente, técnico e administrativo
do SENAI;

o) realizar estudos e pesquisas de natureza tecnica e
administrativa, de interesse da Institui¢ao;

p) opinar sobre os recursos interpostos sobre penas a.{icadas
pelos Departamentos Regionais aos infratores c¢.s leis
pertinentes do SENAIL

d) submeter a aprovagéo do Conselho Nacional prc rosta de
regras de desempenho a ser seguida pelos érgaos « » SENAI
nas ag¢bes de gratuidade, cujo teor devera observar ¢ -incipio
federativo, as diretrizes estratégi‘:caé da entidade e ¢ ntrole
com base em indicadores qualitati\'/‘bs"e quantitativos 1

2 Vide Nota n? 8.
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Rub.
ry} acompanhar e avaliar o cumprimento das regras de ﬂj/‘,i
desempenho e das metas fisicas e financeiras relativas as
acoes de gratuidade.“"‘2

Art. 29. O Departamento Nacional sera dirigido por um diretor,
nomeado e demissivel ad-nutum pelo presidente do Conselho
Nacional, devendo a escolha recair em pessoa com formagéo
universitaria e conhecimentos especializados de ensino
industrial.

Paragrafo Unico. O Diretor do Departamento Nacional sera
substituido, em seus impedimentos, por pessoa designada
pelo presidente do Conselho Nacional.

Art. 30. Ao Diretor do Departamento Nacional compete:

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade func'>nal, todas as
resolugdes emanadas do Conselho e encamint das pelo seu 23
presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, diretaoui liretamente,
todos os servicos a cargo do Departame > Nacional,
expedindo ordens, instrugdes de servigo e portar 5 praticando
todos os atos necessarios ao pleno exerciciode  as funcdes;

c) apresentar ao Conselho Nacional 3 propostas
orgamentarias, os balangos e as prestagcbes dz  ntas anuais
do Departamento Nacional, encaminhando ¢ :eriormente
essa documentagédo ao drgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Nacic | o relatério
das atividades do Departamento Nacional;

22 Vide Nota n2 8.
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e) organizar € submeter a aprovagéo, do Conselho Nacional Rub. 7Y
o quadro do pessoal do Departamento Nacional, dentro dos =

limites orgamentarios;

f) admitir, promover e demitir os serventudrios do
Departamento Nacional, mediante aprovagédo do presidente
do Consetho Nacional;

g) fixar as ajudas de custo e diarias de seus servidores
mediante aprovacgao do presidente do Conselho Nacional;

h) conceder férias, licengas e aplicar penas disciplinares
aos serventuarios do Departamento Nacional, assim como
resolver sobre a movimentagdo do pessoal, dentro dos
quadros funcionais, inclusive no que respeita ao provimento
dos cargos e funcdes de confianga;

24 i) submeter a apreciagédo do Conselho Nacional proposigdes
" " sobre assuntos que, fora da algada da decisdo do Diretor,
sejam de interesse da Instituigéo;

j) abrir contas em bancos e movimentar os fundos do
Departamento Nacional, assinando os cheques com o
presidente do Conselho Nacional, ou com pessoa por este
designada, respeitadas as normas previstas r.o z =. 54;

k) cumprir qualguer missao de natureza técnicaci  ncional que
Ihe seja atribuida pelo Conselho Nacional ou pelc s« presidente;

1) conceder bolsas de estudo, respeitado o dis> sto na letra
“q” do art. 19 e na letra “c” do art. 24; ’

m) delegar competéncia a chefes de servigo do ¢partamento
Nacional, mediante aprovagao do presidente i Conselho
Nacional.

- Centr N
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_ CAPITULO VI
Orgaos Regionais

Art. 31. No Distrito Federal, nos Estados e nos Territérios em
que houver federagéo de industrias oficialmente reconhecida
e filiada ao érgédo superior da classe serd constituido um
Conselho Regional e instalado um Departamento Regional do
SENAI, com jurisdigao na base territorial respectiva.

SECAO |
Conselhos Regionais

Art. 32. Os Conselhos Regionais se comporao s seguintes
membros:

a) do presidente da federacdo de industrias, q serd o seu
presidente nato, ou seu representante;

b} de quatro delegados das atividades industriz  escothidos
pelo Conselho de Representantes da entidade arativa;23

c) de um delegado das categorias ece micas dos
transportesu, das comunicagées e da pesca, ¢ olhido pela
associagdo sindical de maior hierarquia e antigui e existente
na base territorial respectiva; ‘

d) do diretor do Departamento Regional;

e)de um representante do Ministério do Traba!i:«  Previdéncia
Social25, designado pelo titular da pasta;

23 Vide Nota n2 14.
24 Vide Nota n2 4.
% Vide Nota n2 13.
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f) de um representante do Ministério da Educagéo e Cultura®®,

designado pelo seu titular;

g) de um representante, e respectivo suplente, dos
trabalhadores da industria, indicado pela organizagdo dos
trabalhadores mais representativa da regiéo.

Paragrafo Gnico. Os representantes a que se referem as alineas
“b”, “c” e "“g” exercerao o mandato por dois anos, sendo
permmda a recondugéo de dois tergos da representagdo nos

casos das alineas “b" e “c”

Art. 33. Ocuparao os lugares dos Conselheiros Regionais, nas
suas faltas e impedimentos, os substitutos estatutéarios, ou os
suplentes designados.

Art. 34. Compete a cada Conselho Regional:

a) votar, em verbas globais, o orgamento do De 3irtamento
Regional, e submeté-lo ao poder competente;

b) autorizar as transferéncias e as suplemen :6es de
dotagbes solicitadas pelo diretor do Departament: egional,
encaminhando o assunto & aprovagdo da : -oridade
competente quando as alteragdes excederem de 23 (vinte e

cinco por cento) de cada verba;
c) apreciar periodicamente a execugéo orgamentér@a 'regiao;

d) examinar anualmente o mventano de bens ¢ argo da
administragao regional; .

. % Vide Notan® 2,
*,?.Vide Nota n® 14.
" 28 Vide Nota n2 14.
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e) deliberar sobre a prestagao de contas anual do Departamento
Regional, a qual deveré ser previamente submetida ao exame de
uma Comissao de Contas a que se referem os artigos 35 e 36;

f) resolver sobre os contratos de construgdo de escolas na regiao;

g) autorizar a compra, ou o recebimento por doagéo, de bens
imoveis;

h) dar parecer sobre a alienagéo ou gravame de bens iméveis
e encaminha-la a deciséo do Conselho Nacional;

i) autorizar a alienagdo de bens moveis patrimoniais que
estejam sob a responsabilidade da administragao regional;

I) deliberar sobre o relatério anual do Departamento Regional,
remetendo uma via dele ao Departamento Nacional, em tempo
util, para o preparo do relatério anual deste 6r¢3o;

k) desempenhar as incumbéncias que the for > delegadas
pelo Conselho Nacional;

1) mediante proposta do Diretor do Departame > Regional,
deliberar sobre os quadros do pessoal, fixar ¢: »adroes de
vencimentos, determinar o critério e a época das romogodes,
bem como examinar quaisquer reajustamentos ¢ salarios;

m) fixar a remuneracéo do diretor do Departam¢ 0 Regional
dentro dos niveis estabelecidos pelo presidenta : Conselho
Nacional;

n) autorizar o Departamento Regional a aplic as penas
previstas na legislagdo vigente aos empre¢ lores que
ndo cumprirem os dispositivos legais, regul :entares e
regimentais relativos ao SENAI;
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0) estabelecer as normas internas do seu funcionamento;

p) estabelecer a cédula de presencga dos conselheiros, nao
podendo esta exceder, mensalmente, o valor do salério
minimo mensal da regio;

q) autorizar a concessdo de contribuicbes a federagdo de
industriais de sua base territorial até o limite de um por cento
da receita regional.

Art. 35. O Conselho Regional designard 3 (trés) dos seus
membros para constituirem uma Comissdo de Contas que
terd a incumbéncia de fiscalizar a execugdo orgamentaria, bem
como a movimentagio de fundos do Departamento Regional.

Art. 36. Para o desempenho de suas atribuigées a Comisséo
de Contas dispora de auditores que deverao ser contratados
pelo prazo maximo de 18 (dezoito) meses.

§ 12 Os auditores ndo poderdo ser contratado: oor outro
periodo antes de transcorrido o prazo de 2 (d¢ - anos do
término do dltimo contrato.

§ 22 Além das atribuigbes que lhes forem determ 1das pela
Comissao de Contas deverdo os auditores encarn  ar a esta
um certificado de revisdo e de exatidao das conta:

Art. 37. Compete aos presidentes dos conselhos v ‘onais:

a) dirigir o plenario do Conselho Regional; .

H
.

b) fazer cumprir, sob suas respohsabilid‘édgs adn istrativas,
todas as resolugdes emanadas do Consélho Regi  al.

Art. 38. Os conselhos regionais reunir-se-30, ord  riamente,
uma vez por més e, extraordinariamznte, quandc  nvocados

Fls. Q36
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pelo presidente ou por dois tergcos de seus membros,
aplicando-se-lhes, quanto ao funcionamento, o disposto no
artigo 25 e seus paragrafos 1 e 2.

SECAO I
Dos Departamentos Regionais

Art. 39. Cada Departamento Regional serd dirigido por um
diretor nomeado, mediante entendimento com o presidente do
Conselho Regional, pelo presidente do Conselho Nacional e por
este demissivel “ad-nutum”, devendo a escolharecairem pessoa
que, além de ter formacdo universitaria, possua conhecimentos
especializados de ensino industrial, com experiéncia no
magistério ou na administragdo dessa modalidade de ensino.

Paragrafo Ginico. O Diretor Regional sera substitu: o, nos seus
impedimentos, por quem for designado pelo p: sidente do
Conselho Regional, dentro do quadro de serve uérios do
Departamento Regional.

Art. 40. Compete a cada Departamento Regional-

a) submeter ao Conselho Regional o plano pare  ealizagao
da aprendizagem na regiao;

b) estabelecer, mediante aprovagdo do Consetlr 3egional,
a localizagao e os planos de instalagcdo de escc 3, cursos
de aprendizagem e cursos extraordinarios par: perarios
maiores de 18 anos;

¢) cooperar, com as empresas contribuintes, ria  alizagdo
da aprendizagem e treinamento de mao-de-obra . préprio
emprego, elaborando planos e programas;
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d) compiementar, quando conveniente, o treinamento de
pessoal realizado nas empresas contribuintes;

e) elaborar programas, séries metddicas, livros e material
didatico, sempre que possivel em colaboragdo com o
Departamento Nacional;

f) cuidar do aperfeigoamento do seu pessoal docente, técnico e
administrativo, articulando-se, para isso, com o Departamento
Nacional;

g) verificar o rendimento escolar dos diversos cursos e adotar
medidas para o seu aprimoramento, de maneira a assegurar a
eficiéncia do ensino ministrado nas escolas do SENA, na regiao;

h) fazer realizar as provas de habilitagdo para a concessao de
certificados de aprendizagem e de cartas de ofici- -;

i} expedir certificados de aproveitamento, cer cados de
aprendizagem e cartas de oficios;

i} elaborar a proposta orgamentaria, em veri  globais,
e preparar a prestacao de contas anual do De rtamento
Regional;

k) manter em dia e em ordem a escrituragdo contadbi -dotando
o plano de contas aprovado pelo Conselho Nacion

1) aplicar as penas previstas na legislagdo Vi nte aos
empregadores que ndo cumprirem os disposid  legais,
regulamentares e regimentais relativos ao SENA!, edecido
o disposto na letra “n” do art. 34; -

m) elaborar o relatdrio anual das atividades do 2  tamento
Regional;

Fis. O3%
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Art. 41. Compete ao Diretor de cada Departamento Regional;

a) fazer cumprir, sob sua responsabilidade funcional, todas as
resolugdes emanadas do Conselho Regional e encaminhadas
pelo seu presidente;

b) organizar, superintender e fiscalizar, direta ou indiretamente,
todos os servigos do Departamento Regional, expedindo
ordens, instrugdes de servigo e portarias e praticando todos
os atos necessarios ao pleno exercicio de suas fungdes;

c)apresentar ao Conselho Regional as propostas orgamentdrias
e as prestagOes de contas anuais do Departamento Regional,
encaminhando-as, posteriormente, ao 4rgao competente;

d) apresentar, anualmente, ao Conselho Regional, o relatério
das atividades do Departamento Regional;

e) organizar e submeter, ao Conselho Region. o quadro
de pessoal do Departamento Regional, dentrc Jos limites
orcamentarios;

f) admitir, promover e demit- os serve 1larios do
Departamento Regional, mediante aprovagdo d rpresidente
do Conselho Regional;

g) conceder férias, licengas e a. .icar penas sciplinares
aos serventuarios do Departamer .> Regional, sim como
resolver sobre a movimentagdo Jdo pessoal, 2ntro dos
guadros funcionais, inclusive no q 3 respeita ao rovimento
dos cargos e fungdes de confianga

h) fixar as ajudas de custo e ¢ rias de seu sarvidores
mediante aprovagao do Presidente 0 Conselhc  gional;

Fis.
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i) abrir contas e movimentar os fundos do Departamento
Regional, assinando os cheques com o Presidente do
Conselho Regional ou pessoa por este designada, respeitadas
as normas previstas no art. 54.

CAPITULO VI
Do Pessoal do SENAI

Art. 42. O exercicio de todas as fungdes do Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial dependera de provas de habilitacéo
ou de selecao, salvo os contratos especiais.

Art. 43. O Estatuto dos Servidores do SENAI estabelecera os
direitos e deveres dos funcionarios da entidade em todo o
Pais.

Art. 44. Os servidores do SENAI estéo sujeitos a legis'agdo do
trabalho e da previdéncia social, considerando-se - Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial, na sua qua ade de
entidade civil de direito privado, como empresa empr jadora.

Paragrafo Gnico. Os servidores do SENAI serdo s« urados
obrigatérios do Instituto de Aposentadoria e Pe ¢ 2s dos
Industriarios.

i

2 O Decreto-lei n? 72, de 21 de novembro de 1966, unificc. s Institutos
de Aposentadoria e Pensdes sob a denominacédo de Institut  acional de
Previdéncia Social {(INPS). A Lei n? 8.029, de 12 de abril d& 30, art. 17,
mediante a fuséo do Instituto de Administracao da Previdéncis  Assisténcia
Social (IAPAS) com o INPS, criou o Instituto Nacional do Seguro  cial (INSS).

Fis. 040
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Fls. 041
i Pr
CAPITULO VI Ru‘%‘& QM@/&&
Dos Recursos do SENAI ° ”}f
Art. 45. Constituem receita do SENAL:
a) as contribui¢cbes previstas em lei; 30
b) as doagbes e legados;
c) as subvengbes;
d) as multas arrecadadas por infragdo de dispositivos legais e
regulamentares;
e) rendas oriundas de prestagdes de servicos e mutagdes
patrimoniais, inclusive as de locagdo de bens de qualquer
natureza; 33

f) as rendas eventuais.

Art. 46. A arrecadagao das contribuigdes devidas a SENAI serad
feita pelo Instituto ou Caixa de Aposentadoria e Pex ‘)es31 aque
estiver filiada a empresa contribuinte, concomitank ente com a
das contribuigdes de previdéncia social, quer nafas le cobranga
administrativa, quer na de cobranga judicial, correnc  1s agbes dai
porventura resultantes no mesmo foro dainstituicdo  recadadora.

% Pelo art. 12do Decreto-lein? 6.246, de 5 de fevereirode 19 acontribuicéo
destinada 4 montagem e ao custeio das escolas de aprendi:  2m, a cargo do
SENAI, passou a ser arrecadada na base de um por centd  re o montante
da remuneragao paga pelos estabelecimentos contribuint  atodos os seus

empregados.
31 O art. 32 da Lei n® 11.457, de 16 de margo de 2007, ir  ou a Secretaria
da Receita Federal do Brasil como &rgdo responsévei' 1 arrecadagdo e

fiscalizagdo da contribuigédo de terceiros.
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Art. 47. A titulo de indenizagdo pelas despesas com a
arrecadacao feita em favor do SENAI, as instituigdes de
previdéncia social®2 deduzirdo do montante arrecadado:

a) 1% (hum por cento), nos recolhimentos por via
administrativa;

b) importancia a ser fixada em convénio, quando se tornar
necessaria a cobranga judicial.

Paragrafo Unico. Os 6rgéos arrecadadores se reembolsarédo,
ainda, dos gastos efetuados com impressos e com servigcos de
terceiros, na efetivagao dos recolhimentos destinados ao SENAI.

Art. 48. Deduzidas as comissbes a que se refere o artigo
antecedente, as instituicoes de previdéncia® entregarado ao
SENAI, até o dia 20 de cada més, as importincias arrecadadas
no més anterior, de acordo com a seguinte distribuicéo:

a) ao Departamento Nacional serd entregue a imgortancia
correspondente a contribuicao adicional e a quota ‘e 15%
sobre a contribuigao geral;

b) aos Departamentos Regionais sera entregue a imp :ancia
correspondente a 85% da contribuigao geral.

Art. 49. A entrega direta da arrecadacao ao Depart =ento
Nacional e aos Departamentos Regionais serd feit pelas

32 Vide Nota n2 31.

3 Pelo art. 32, 8 12 da Lei n? 11.457, de 16 de margo de 2007, arer't  -ragao
devida 3 Secretaria da Receita Federal do Brasil serd de 3,5% (trés  2iros e
cinco décimos por cento) do montante arrecadado.

34 Vide Nota n2 31.

Fis. (09 o2

Proc. QUd(RD

Rub.

oy

-




REGIMENTO DO SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

instituicbes de previdéncia35 mediante duodécimos, que

deverao ser reajustados periodicamente pelo Departamento
Nacional do SENAI.

§12Detrésemtrés meses, proceder-se-a aacertos, entregando-
se ao Departamento Nacional a importancia correspondente
as diferengas entre a arrecadagao efetivamente realizada e os
duodécimos entregues aos diversos Depar‘camentos.3

§ 29 Feitas as necessérias dedugdes, o Departamento Nacional
distribuird aos Departamentos Regionais os saldos que
thes couberem em conseqiiéncia dos acertos indicados no
parégrafo anterior.

Art. 50. Visando ao atendimento de situagd¢ especiais,
determinadas empresas poderdo recolher as suas
contribui¢des diretamente aos cofres do SENAI.

Paragrafo Gnico. O Departamento a cujos ¢ res forem
recolhidas essas contribuigbes providenciarg, & dia 20 do
més subseqllente, a sua distribuicdo de maneir déntica ao
que estipulam as letras “a” e “b” do art. 48.

Art. 51. A quota destinada as despesas de « ater geral,
prevista na legislagédo vigente e calculada sobre : :ceita geral
do SENAI, sera assim distribuida:

a) 5% da receita da contribuicdo geral para as 2spesas de
custeio da Administragdo Nacional do SENAI;

% Vide Nota n2 31.

3 Atualmente o assunto é tratado pelo Manual GFIP/3t 8.4, aprovado
pela Instrugdo Normativa RFB n® 880, de 16 de outadb  Jde 2008 e pela
Circular CAIXA n2? 451/2008, de 13 de outubro de 200¢.
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b) 4% da receita da contribuigado geral para o auxilio as escolas
ou cursos em regides onde a arrecadacéo seja insuficiente yara
a manutengdo do minimo de ensino julgado necessério; 3

c) 4% destinados a planos de ampliagéo de escolas e cursos
ou criagdo de centros de treinamentos, nas regides Norte e
Nordeste do Pais, ou ainda a concessao de bolsas de estudo

a alunos desses centros, mediante aprovagdo do Conselho
Nacional;38

d) 2% para a administragdo superior, a cargo da Confederagao
Nacional da Inddstria.

Art. 52. Os recursos previstos na alinea “b” do art. 51 serao
distribuidos as regifes interessadas levando-se et conta o
ndmero de operéarios de cada uma e a média d¢ : salarios-
minimos das sedes das escolas, por uma comissz de cinco
membros do Conselho Nacional.

Art. 53. A contribuigdo adicional prevista em lei de: 1a-se:

a) a formacao, aperfeicoamento ou especializagac nclusive
por meio de bolsas de estudo, do pessoal das em; -sas que
pagam esta contribuigao;

b) ac aperfeicoamento ou especializagdo de pesso  técnico,
docente e administradores de ensino do SENAI, s¢ a forma

de bolsas, de cursos e estagios;

¢) amontagem de laboratérios de pesquisa parafins  ensino.

%7 Vide Regulamento do Fundo de Auxilio a Regides Deficiti s (FARD),
instituido pelo Conselho Nacional do SENAI, pormeiodoitem X'/ 3esolugao
n2 145, de margo de 1990, com base na Proposicdo n2 15, de ¢ 1 de 1990.
8 Vide Nota n? 37.
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Art. 54. O depésito dos recursos do SENAI sera obrigatoriamente Rub,

feito no Banco do Brasil ou em bancos particulares aprovados pelo
Conselho Nacional, no caso do Departamento Nacional, e pelos
Conselhos Regionais, no caso dos Departamentos Regionais.

§ 12 Nenhum depésito podera ser feito em estabelecimento
bancario com capital realizado inferior a dez mil vezes o valor
do maior salério-minimo em vigor no Pais.

§ 22 Os depdsitos em cada estabelecimento bancério néo
poderao exceder a 1% (hum por cento) do valor dos depésitos
a vista e a prazo, constantes dos respectivos balancetes.

CAPITULO IX
Do Orgamento e da Prestagdo de Contas

Art. 55. O orgamento dos Departamentos RXRegionais,
devidamente aprovado pelos Conselhos Reg ais, e os
or¢amentos do Departamento Nacional e da: Delegacias
Regionais, aprovados pelo Conselho Nacional, act  panhados
do resumo geral dos orgamentos da Entii ie, serdo
encaminhados, pelo Presidente do Conselhc acional, a
Presidéncia da Republica, nos termos dos arts. 4 13 da Lei
n® 2,613, de 23 de setembro de 1955.4°

§ 12 Os Departamentos Regionais deverdo ¢ o0s seus

% Pelo art. 12 do Decreto-lei n2 151, de 9 de fevere'n e 1967, as
disponibilidadesdo SENAl deverao ser mantidasemdepésitcs  wusivamente
no Banco do Brasil e Caixa Econdémica Federal.

40 O Presidente da Republica por meio do Decreton?715,dw. e dezembro
de 1992, alterado pelo Decreto n® 3.334, de "1 de janeiro & 00, delegou
competéncia ao Ministro de Estado do Tratiho e Emprego  a aprovar o
or¢camento geral do SENAL

Fis.
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or¢camentos aprovados pelos Conselhos Regionais em prazo
que permita a sua entrega, até o dia 30 de setembro de
cada ano, ao Departamento Nacional, para que possam ser
remetidos a Presidéncia da Repubilica.

§ 22 O orgamento devera apresentar as previsdes da receita e
as aplicagcoes da despesa, em verbas globais.

§ 32 Até 31 de agosto de cada ano, o Departamento Nacional
dara conhecimento as administragdes regionais das previsdes
de receitas que lhes serdo atribuidas para o exercicio futuro.

& 42 O Departamento Nacional organizara, até 30 de setembro
de cada ano, o seu préprio orgamento e o das Delegacias
Regionais e, até 31 de outubro de cada ano, um resumo geral
dos orcamentos da Entidade, referente ao exercicio futuro,
para serem submetidos, os primeiros a aprovagao do Conselho
Nacional, e, os dos Regionais, para simples conhecimento
desse Conselho, no correr do més de novembro.

Art. 56. Os balangos financeiros, econdmico e patrimonial, bem
como a execug¢do orgamentéria do Departamento Nacional e
das Delegacias Regionais, para efeitos de prest: 30 de contas,
deverao ser submetidos ao Conselho Nacional. 3rgdo préprio
de controle e tomada de contas do Departan :nto Nacional
e das Delegacias Regionais, na primeira quinz -a de margo,
para seu pronunciamento, e encaminhados, e seguida, ao
Tribunal de Contas da Unido, até 31 desse m , de acordo
com os arts. 11 e 13 da lei citada.

8§ 12 As prestagdes de contas dos Departament  Regionais,
sob a responsabilidade de seus titulares, :idamente
aprovadas pelos respectivos Conselhos Regic iis, 6rgéaos
préprios de controle e tomada de contas regior s, deverao
ser encaminhadas ao Tribunal de Contas da | 1i&o, pelos
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Fis. 04

Presidentes dos respectivos Conselhos Regionais, até o dia Proc. .9 YD/AH

31 de margo. Rub. )

e

§ 22 As prestagdes de contas dos Departamentos e Delegacias.
Regionais e a do Departamento Nacional deverao observar as
instrucdes do Tribunal de Contas da Unido.

Art. 57. O Departamento Nacional complementard com
instrugbes préprias a organizagdo dos orgcamentos e a
prestacdo de contas, no &mbito nacional, como no regional.

Art. 58. As retificagdes orgamentarias, no correr do exercicio,
se processarao, se necessario, no segundo semestre, até o
més de setembro e obedecerdo aos mesmos principios da
elaboragéo do orgamento.

CAPITULO X 39
Disposicoes Gerais

Art. 59. O Servigco Nacional de Aprendizager Industrial
mantera relagdes permanentes com a Confedera. 2 Nacional
da Indistria, no ambito Nacional, e com as | deragbes
de industrias, no ambito regional, colimando 1 melhor
rendimento dos objetivos comuns do ensino it | trial, da
ordem e da paz social.

Art. 60. Igual procedimento manterd o SENAl ccr « Servigo
Social da Indistria (SES!), no atendimento d iénticas
finalidades.

Art. 61. O disposto nos dois artigos anteriores pos! i regular-
se em convénio entre as entidades interessadas.
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Art. 62. Cabe a Confederagao Nacional da Indistria encaminhar Ry,
ao Ministro de Educagao e Cultura®? proposta de alteragéo do =1
presente regimento.

CAPITULO XI
Das Disposigdes Transitérias

Art. 63. O pessoal lotado no quadro do Conselho Nacional, com
excegdo dos servidores aludidos no art. 21, serd distribuido
pelos érgaos do Departamento Nacional.

Art. 64. O orgamento e a escrita do Conselho Nacional referente
ao exercicio de 1962 ficam incorporados ao orgamento e a
escrita do Departamento Nacional.

Art. 65. As alteragbes administrativas, orgamentarias e
contéabeis decorrentes da entrada em vigor deste Regimento
40 serdo procedidas imediatamente apds a sua aprc ‘agéao.

Art. 66. Fica autorizada a utilizagdo de recursos s diversos
departamentos e delegacias do SENAI até o | ite de Cr$
200.000.000,00 (duzentos milhdes de cruzei 3), dentro
do prazo de 3 (irés) anos, para a realizagdo d¢ planos de
constru¢ao e instalagdo dos centros de treiname previstos
na letra “c" do art. 51.

Art. 67. A sede do SENAI permanecera, em caréit  srovisorio,
na Cidade do Rio de Janeiro, transferindo-se ; a Brasilia,
-Distrito Federal, em égoca a ser fixada pela O federagao
Nacional da Industria.*

41 Vide Nota n2 2.

4 A Resolugdo n® 118, de 25 de margo de 1981, do Cor 10 Nacional,
transferiu a sede do SENAI para Brasilia-DF.
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Art. 68. O SENAI vinculara, anual e progressivamente, até
o ano de 2014, o valor correspondente a dois ter¢os de sua
receita liquida da contribuicdo compulséria geral para vagas
gratuitas em cursos e programas de educagao proﬁssional.43

§ 12 Para os efeitos deste artigo, entende-se como receita
liquida da contribuicdo compulsédria geral do SENAI o valor
correspondente a noventa e dois inteiros e cinco décimos por
cento da receita bruta da contribuigdo compulséria geral.44

§ 22 O Departamento Nacional informara aos Departamentos
Regionais, anualmente, a estimativa da receita liquida da
contribuicdo compulséria geral do SENAI para o exercicio
subsequiente, de forma que possam prever em seus
orgamentos os recursos vinculados a gratuidade.45

§ 32 A alocacdo de recursos para as vagas gratuit- s devera
evoluir, anualmente, a partir do patamar atualmente -aticado,
de acordo com as seguintes projecoes médias naci- -ais:

| - cinglienta por cento em 2009;47
Il - cinqlienta e trés por cento em 2010;48

Il - cinqiienta e seis por cento em 2011 ;49

% Vide Nota n° 8,
% Vide Nota n2 8.
“ Vide Nota n® 8.
47 VVide Nota n? 8.
“¢Vide Nota n? 8.
4 Vide Nota n? 8.
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Fis. 050
IV - cinqlienta e nove por cento em 2012;50 Proc. (OY ]
Rub.

V - sessenta e dois por cento em 2013; ed1

VI - sessenta e seis inteiros e sessenta e seis centésimos por
cento a partir de 2014, equivalente a sessenta e um inteiros
e sessenta e seis centésimos por cento da receita bruta da
contribuicdo compulsoria geral.

8 42 Os Departamentos Regionais deverido submeter ao
Departamento Nacional, até o final do ano de 2008, plano de
adequacgao a projegéio referida no § 3058

8 52 As vagas gratuitas a que se refere este artigo deverao
ser destinadas a pessoas de baixa renda, preferencialmente,
trabalhador, empregado ou desempre%ado, matriculado ou
que tenha concluide a educacao basica. 4

8§ 62 A situagdo de baixa renda seré atestada m -iante auto-
declaragao do postulante.55

Art. 69. Fica estabelecida carga horaria minin de cento
e sessenta horas para os cursos de educagdc -ofissional
destinados a formagao inicial.

Paragrafo tnico. Os cursos e programas de¢ ‘ormacéo
continuada ndo estéo sujeitos & carga horaria mini 1 prevista

% Vide Nota n2 8.
51 Vide Nota n? 8.
S2 Vide Nota n® 8.
53 Vide Nota n2-8.
% Vide Nota n® 8. -
55 Vide Nota n@ 8.

58 Vide Nota n2 8.
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no caput, tendo como requisito para ingresso comprovagéo Proc. OUNAS

de formagado inicial ou avaliagdo ou reconhecimento de Rub

competéncias para aproveitamento em prosseguimento de =¥
estudos.

Art. 70. O Conselho Nacional devera apreciar, até dezembro

2008, a proposta de re%ras de desempenho elaborada pelo
Departamento Nacional. 8

a3

57 VVide Nota n2 8.
58 Vide Nota n2 8.
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